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Una de las problematicas que el sistema educativo enfrenta es abordar la heterogeneidad
existente en cada aula de clases. Los estudiantes tienen diferentes intereses,
expectativas, culturas, motivaciones y la consideracion de los mismos dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje es un hecho inconcluso. Esto es lo que se conoce
como diversidad escolar y considera desde estudiantes con discapacidades fisicas hasta
estudiantes con capacidades inferiores o superiores. Lo anterior llevo al surgimiento del
término Necesidades Educativas Especiales, considerando a aquellas personas que
requieren adaptaciones del curriculo, de manera general.

En México, el Diario Oficial de la Federacion establece en su acuerdo nimero 422 que
un alumno o alumna con necesidades educativas especiales, es aquel o aquella que
presenta un ritmo de aprendizaje significativamente distinto en relacion con sus
compafieros de grupo y que requiere apoyos extras y/o diferentes en su proceso
educativo (SEP, 2007). Como un subgrupo de personas con Necesidades Educativas
Especiales estan aquellos estudiantes con capacidades superiores.

Para hacer referencia de esta poblacion no existe una diferenciacion de términos
adecuada, ya que se utilizan indistintamente unos y otros. El lenguaje coloquial
utilizado en Iberoamérica, con frecuencia no precisa ni distingue entre el talento, la
superdotacion, la alta habilidad, la talentosidad y la excepcionalidad; todos estos
términos hacen referencia a caracteristicas que tienen las personas en ambitos de
conocimientos (En Benavides, Martinez y Villarraga, 2004). Los términos mas
utilizados son los de talento y superdotado. Esto hace necesaria una revision conceptual
de los términos involucrados para sentar las bases en este estudio.

El desarrollo conceptual de estos términos parte del intento por comprender la
inteligencia. A partir del estudio de las capacidades intelectuales surgen ciertas
concepciones explicativas del proceso psicologico (Bedia, n.d), las cuales son: la
concepcion monolitica, la factorial y la jerarquica. Cada una de ellas enmarca corrientes
relativas al surgimiento de los diferentes modelos de inteligencia. Se parte desde una
postura en la cual el rendimiento académico es una expresion directa de la inteligencia,
después se cambia el paradigma hacia una vision propia de la actividades, es decir, que
la inteligencia estaba en relacion directa con la actividad que se llevara a cabo, que es
donde se enmarca la diferencia entre talento y sobredotacion. Posteriormente esta
corriente se vuelve ain mas nitida, cuando se empieza a entender a la inteligencia
dentro de un contexto mas dinamico, es decir, desarrollable a lo largo de la vida y ya no
innato a la persona por nacimiento.

Estamos bajo la postura de que hablar de talento, y no de sobredotacién, se hace
pertinente por la caracteristica esencial de ser desarrollable en todas las personas,
alejandonos de las condiciones innatas asociadas a los individuos por nacimiento.
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La revision bibliografica también nos permitié entender la pertinencia de estos estudios
dada la falta de investigacion al respecto y la fuerte problematica social que representa.
En nuestra investigacion inicial, privilegiamos ciertos comportamientos, preguntas,
expresiones e incluso dudas que las nifias y nifios manifestaron. EI marco
Socioepistemoldgico nos dio la pauta para mirar los aspectos sociales inmersos en todo
proceso de ensefianza, nos permitid entender y problematizar una poblacién
desconocida resaltando y mirando siempre tres aspectos: lo social, lo didactico y lo
cognitivo. Esto de manera sistémica, lo cual es novedoso, ya que al menos en otros
paises el primer acercamiento hacia estos nifios es primordialmente cognitivo. En el
desarrollo de las teorias extranjeras sobre el tratamiento de la sobredotacion y el talento,
se evalud y se encontrd pertinente la inclusion del contexto social de los individuos, sin
embargo, no hay nada concreto al respecto ni mucho menos un acercamiento sobre
cémo mirar a una poblacion y especificamente a una con capacidades sobresalientes.
Con todo lo anterior como base formulamos la problemaética inicial de generar hipotesis
que caracterizarian lo que en nuestro pais significaria hablar de la poblacién infantil con
talento en ciencias. Lo consiguiente a nuestra investigacion fue la toma de datos, la cual
realizamos al interior del programa Nii@s Talento-D.F, donde llevamos a cabo
observaciones de tipo no participante en 10 centros DIF de 4 delegaciones del Distrito
Federal con alrededor de 200 nifias y nifios y con la participacion del 10 tutores del
programa. Documentamos 17 situaciones didacticas del area de ciencias que involucran
conceptos como presion atmosférica, reacciones quimicas, reino animal, etc., todo
dentro de un ambiente ludico.

A traves de la implementacion del enfoque etnogréfico, construimos hipdtesis sobre sus
comportamientos, sus ideas, es decir, sobre las caracteristicas que manifiestan en
interaccion con sus pares y con el tutor del programa al enfrentarse a situaciones
didéacticas de ciencias, disefiadas para el proyecto.

Estas descripciones abrieron un parte-aguas para la realizacion de un trabajo de
investigacion mas amplio que implique mayores reflexiones acerca de la importancia de
involucrar més estudios para llamar la atencién sobre la necesidad del tratamiento
educativo de esta poblacion excluida del sistema educativo nacional.

En la revision bibliografica sobre el tema encontramos varias teorias al respecto y
percibimos una nueva postura por privilegiar el aspecto social que rodea al individuo.
Este nuevo paradigma es aceptado por la comunidad pero aun no hay muestra de como
hacer visible este aspecto.

Contrastamos con las metodologias actuales y encontramos la necesidad de ampliarlas
incluyendo ademas los factores sociales correspondientes, apoyandonos del sustento
tedrico que nos brinda la Socioepistemologia. Una linea a seguir es profundizar y
sistematizar este aspecto metodoldgico del tratamiento de las nifias y nifios talentosos en
ciencias. Esto mediante la conformacion de un estudio sobre analisis del colectivo
(grupo de nifias y nifios con caracteristicas sobresalientes, en este caso) que involucre el
marco tedrico Socioepistemoldgico y que nos permita saber lo que los caracteriza pero
en términos de sus practicas, estudiadas dentro de este marco precisamente.



Se nos hace pertinente reflexionar, de igual manera, acerca del modelo educativo que
propone el programa de Nifi@s Talento. Sobre las aportaciones que podria tener este
modelo de educacion no formal a la didactica de la matematica, considerando ademas
todos los elementos que forman parte, esto es la poblacion de nifias y nifios del
programa, el tutor y el saber puesto en juego.

En la actualidad nos dedicamos al estudio de aspectos tedricos-metodoldgicos que nos
permitan reflexionar, al nivel de una poblacion de nifias y nifios determinada del
programa Nifi@s Talento, aspectos hacia la construccion de un estudio socio-
demogréafico de los participantes. Ligando con lo anterior con el estudio y reflexion de
temas relativos al entendimiento de la realidad de las nifias y nifios mexicanos, desde
aspectos psicolégicos, cognitivos y sociales.
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